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Abréviations et Sigles

CN-REDD : Coordination Nationale REDD
CODEPA : Comité Départemental

MEFDDE: Mi ni st éere de | ' Economie Forestiere, du
| " Environnement

IEC : Information, Education et Communication

ITIE : Initiative pour la Transparence dans les Industries Extractives

NERF : Niveau des Emissions de Référence des Foréts

OMS : Organisation Mondiale de la Santé

REDD+ : Réduction des Emissions liées a la Déforestation et a la Dégradation
des foréts, avec inclusion de la Gestion durable des foréts, de la Conservation de
la biodiversité et d e Actroissement des stocks de carbone

R-PP : Plan de Préparation a la REDD

SNPC-D : Société Nationale des pétroles du Congo-Distribution

SYNA-MNV : Systeme National de Mesure, Notification et Vérification

TDR : Termes de Référence

USB : Universal Serial Bus
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Introduction

Dans le cadre de la 4° Campagne Nationale sur la REDD+ et le R-PP, qui est en cours
depuis le 20 juin 2016 et qui prendra fin le 20 novembre 2016, en République du
Congo, la Coordination Nationale REDD (CN-REDD) a organisé un side-event sur la
REDD+, du 12 au 15 Aolt 2016 a Madingou, dans le Département de la Bouenza, en

marge des festivités marquantle56¢ anni ver saire de |’ indépendanc

Conformément aux Termes de référence (TDR) élaborés a cet effet, cette mission avait
pour objectif principal de « renforcer la visibilité du processus REDD+ en République du
Congo, déclaré comme outil de développement durable et de la diversification de
| > économi e nationale, et pilier de 1|’
Pour ce faire, il fallait donc :
- Installer et animer les stands fixes et ambulants de la REDD+ a Madingou
- Distribuer les supports et outils de communication (dépliants, feuilles de liaison,
t-shirts, clés USB, etc.) a toutes les forces vives présentes, notamment aux
autorités locales et gouvernementales, corps constitués nationaux et
internationaux, partenaires financiers et techniques,a i n s i qgu'’
de la population congolaise présentes sur les lieux pour participer a la féte
nationale du 15 Aodt 2016 organisée dans le chef-lieu de la Bouenza ;
- Déployer les banderoles dans les places stratégiques de la ville de Madingou ;
- Animer le stand fixe en expliquant le processus REDD+ aux visiteurs, ainsi
gu’ aux personnes rencont @ambalant;dans | e
- Valoriser les acquis de la République du Congo, a travers le side-event,
expositions, journées portes ouvertes.

Pour conduire a bien cette mission, une délégation de la Coordination Nationale REDD
de sept (7) personnes a été constituée. Elle se présente de la maniére suivante :
- Théophile NTIAKOULOU LOULEBO, Chef de la Cellule Action ;
- Hugues KOUDIMBILA, Chef de la Cellule Information, Education et
Communication (IEC);
- Christian Brice BAKETIBA, Chef de la Cellule décentralisée de la Bouenza ;
- Ghislain Wilson ELENGA, Chef de la Section Informatique, chargé de la
Logistique ;
- Jocelyne KENGUE MUDZIKA, Assistante a la Cellule IEC, chargée de la
Documentation et de la Recherche
- Lynath MOUSSITOU KIMANGOU, Assistante a la Cellule IEC, chargée des
relations extérieures ;
- Bienvenu BADILAZO, Chauffeur Planton.

Il sied de rappeler que cette mission a été précédée par une premiere mission qui était
chargée de préparer les conditions opérationnelles nécessaires pour que le side-event
sur la REDD+ soit une réussite. Cette mission préparatoire qui a eu lieu du 1¢" au 04
Aodt 2016, a Madingou, avait été effectuée par Monsieur Hugues KOUDIMBILA, Chef
de la Cellule IEC, et Mademoiselle Jocelyne KENGUE MUDZIKA, Assistante a la
Cellule IEC, chargée de la Documentation et Recherche.
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I- Organisation et déroulement de la mission

Partie de Brazzaville, le mercredi le 11 aolt 2016, a 11h40, la délégation de la CN-
REDD est arrivée a Madingou, a 16h30. Aussitdt, cette délégation a vite pris ses
guarti ételaqlui hlui était ndmhegparle€hefdela€dlide avant
décentralisée de la Bouenza, qui était arrivé a Madingou un jour plutét, pour une

premi er e concertation et afin de définir |l a facg
Ce travail mdmaencégeellellemdamaintl2 aolt 2016 parl * i nst al |l ati o
standf i xe, a |’ emdfreti tdegulea | Bo Pe n z-adiradewntta i ndi g
Directondu Consei | d é p a-a-dire ame abards du, boutevard slé Madingou

construit a la faveur de la municipalisation accélérée pour accuelllir les festivités
marquantle56¢ anni versaire de |’ indépendance du pays
Le méme jour, a eu lieu la présentation des civilités et de la délégation a Monsieur

GOMA BISSAMOU, Directeur de Cabinet du Préfet de la Bouenza et Président du

Comité Départemental (CODEPA) REDD de la Bouenza. A cette occasion, le Directeur

de Cabinet a réceptionné pour signature, les ordres de service des membres de la

délégation de la CN-REDD.

Les journées du 12 et 13 Aodt ont été, en grande partie, consacrées au montage du

stand, ce qui montre a suffisance |’ ampleur d
ce faire,| ' é q u i pidséeseh @eaxtsous-groupes. Le premier sous-groupe, COmMposé

des deux Assistantes a la Cellule IEC et du Chef de la Section informatique chargé de

la logistique, s’ est concentré sur | ’identification de
les tee-shirts et les prospectus que ces vendeurs devraient distribuer aux clients.

Plusieurs photos ont été prises a cette occasion et une base de données de leurs
coordonnées a été constituéee.

Le second sous-groupe constitué par le Chef de la Cellule Action (Chef de mission), le
Chef de la Cellule IEC, ainsi que le Chef de la Cellule décentralisée de la Bouenza,
s ' eectipé du montage du stand.

A | install at ipedeladN-REDD a étd rejointe’ pér gaux représentants
du CODEPA-REDD de la Bouenza, a savoir Monsieur Jean Didier KARI, Premier
Secrétaire du CODEPA-REDD de la Bouenza et Monsieur Clément MISSAMOU,
Deuxieme Secrétaire du CODEPA-REDD de la Bouenza, qui sont venus porter mains

fortes a | " équipe pour ériegecre unnoem.b oln' naeu tsrtersu c
du CODEPA-REDD s o n t venus égal ement r e nGNfREDDvet si t e
ont apporté leurpierrea | > édi fi ce.

Une seul e fausse not e aexarb#anttpaedemtéepardes ougriere st | e

qui ont profité du contexte de la féte pour faire de la surenchere. N’ ayant pas de
réepondre a cette deman Oligée dd moeter un gaad ea touket € b i e



simplicité, en achetant des mat ér i auxaccenesurflart une,
€ payeé

décoration. Par conséquent, seulel a main d’ ceuvre avait ét
Madingou, chef-lieu du Département de la Bouenza, est une ville divisée en deux (02)
grandes zones, a savoir : Madingou Poste et Madingou Gare. Toutes les actions de
communication et de sensibilisation que la CN-REDD a menées dans cette ville ont

tenu compte de cette r éaludaédfixeQui étattplangisur s i q

les abords du boulevard de la ville, et les clés USB qui ont été distribuées a des
personnalités bien ciblées, toutes les autres actions ont été menées en respect de cette
configuration.

Déja, lors du lancement du Semi-marathon international de Brazzaville (SEMIB), édition
2016, a Madingou, par | e Président de |

aupres de beaucoup de Ministres, Dé put és, Sénateurs et .Haut s

Dans le méme temps, deux banderoles ont été déployées a Madingou Poste (une en
face de |l a tribune d’ honneur érigée pour
autre devant le stand fixe situé sur le boulevard principal) et une banderole a Madingou
Gare, précisément a la grande place de la gare de Madingou.

Les tee-shirts, dépliants et feuilles de liaison ont été distribués a tout endroit, aupres
des populations venues défiler, et surtout aux vendeurs de cartes et de transfert de
crédits de téléphone. A ce sujet, et pour assurer une bonne distribution et renforcer
efficacité dans | ' act detterojs-cilen tdig sousgmmupes. Le
premier sous-groupe, composé des deux Assistantes a la Cellule IEC et du Chef de la
Section informatique, chargé de la logistique, ont distribué les kits dans Madingou
Poste. Le deuxieme sous-groupe composé du Chef de la Cellule Décentralisée de la
Bouenza et du Chauffeur-p | ant on s’ est occupé de Madi
Action, en méme temps Chef de mission, et le Chef de la Cellule IEC, qui constituaient
le dernier sous-groupe, s on't restes en per manence
expliquant aux visiteurs le processus REDD+ dans tous ses détails. Cependant, et a
certains moments, tous les délégués de la CN-REDD se retrouvaient au stand fixe,
lorsque le dispatching des kits prenait fin.

Les opérateurs-vendeurs de cartes de recharge ou opérateurs de transfert de crédit,
tres nombreux dans ces deux péles, représentent un cas assez spécifique pour la CN-
REDD. En effet, dans un futur proche, ils seront des animateurs REDD+.

90 vendeurs de cartes de recharge ou opérateurs de transfert de crédit ont été
recensés et impliqués pour renforcer la visibilité du processus REDD+, parallelement
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aux festivités marquant le 56° anniversaire de la Républiguedu Congo. Chacun
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Référence pour les Foréts (NERF), du Systeme National de Mesure, Notification et
Vérification (SYNA-MNV) de la République du Congo, ainsi que du Carbone forestier.

La distribution de 400 clés USB contenant de nombreux documents produits a la CN-
REDD et per mettant aux ugranglee g s a ndtenforddatiedg’' o s e r C
pertinentes sur le processus REDD+ a été faite aupres de quelques intellectuels qui ont
visité le stand fixe, a i n s aux autorités nationales, corps constitués nationaux et

internationaux présents au défilé et a |
Madingou

i nauguration de |-Bdestati o




II- Fonctionnement des stands fixe et ambulant REDD+

Plusieurs personnes se sont intéressées aux expositions et voulaient en savoir plus sur

le processus REDD+ en République du Congo. C' est | Monsieua Abel d e
MOBOMA, Attaché au Cabinet du Chef d diéed du Eavail tet, sur
aux contentieux, Monsieur NZINGA, Directeur Départemental du Travail. Ces derniers

ont obtenu des réponses pertinentesa | eur s questions. En dehor s
d’ autr esgmbrepd d'sai | | e ont squhait§ a8 rendre au siege de la
Coordination Nationale REDD+ a Brazzaville pour plus de renseignements et se

procurer davantage de la documentation.

Pendant | e marathon, Isawuneodes aeticwist &sesgri &\
pu se rapprocher de quelgues autorités pr ésentes a | a tpaimbune d
lesquelles, Madame Rosalie MATONDO, Mi ni st r e de | " Economi e

Dével oppement Dur abl e MonsieudAain AKBUALA AT(PAULE, me n t
Ministre a la Présidence Chargé des Zones Economiques Spéciales, e t bien d’aut
encore.

Ensuite, suivant | e mouvement des activitées,
Madingou pour son inauguration par Monsieur Marc TCHYSTERE TCHICAYA, Ministre

des Hydrocarbures. A cette occasion, plusieurs clés USB ont été distribuées aux
autorités suivantes :

- Le Ministre des hydrocarbures, Monsieur Marc TCHYSTERE TCHICAYA ;

- LeMinistre d’'deet alt’,AgQhiacruglét ure, de | ' El evage
Henri DJOMBO ;
- LeMinistre de | a Promotion de | a&amnieeammme et

Développement, Madame Ines Bertille Nefer INGANI ;

- LeMinistre de | 'aménagement du Territoire
Jean Jacques BOUYA ;

- Le Ministre des Petites et Moyennes Entreprises Madame Yvonne Adélaide
MOUGANY ;

- Le Ministre du Commerce Extérieur et de la Consommation Monsieur Euloge
Landry KOLELAS ;

- Le Ministre de la justice des Droits Humains et de la Promotion des Peuples
Autochtones Monsieur Pierre MABIALA ;

- Le Directeur Général de la SNPC, Christel Denis SASSOU NGUESSO ;

- LePrésidentduConsei | d’ a demisNGGKANA;t | on,

- Le Responsable de | "I TIE

- Les Secrétaires Généraux ;

- Les Sous-Préfets ;

- Les Directeurs Départementaux

- Les Parlementaires des circonscriptions €lectorales



- Les Directeurs départementaux des administrations locales
- Les responsables des sociétés pétrolieres.

Le lundi 15 aodt 2016, lors du défilé officiel et ce, malgré des mesures de sécurité trés
renforcées, d ’ tes clés USB ont été distribuées a plus de 20 ministres, des députés,
sénateurs, hauts cadres nationaux et internationaux. Madame DIALLO, haut cadre de

| * OMS a doeanla€N-BREDD se rapproche d’elle pour
processus REDD+ dans son ensemble.

Il sied de noter que la CN-REDDNn’ a pas obtenu de place a | a
assister au défilé. Et pour cause. Deux places seulement avaient été réservées au profit
des cadresdu Mi ni st ére de |’ Economie Forestiere, d t
| > Environne menle Direcidtr FI® Ddbinet de Madame le Ministre et le
Directeur Géneér al de | " Economie Foreeutleér e, C

Directeur de Cabinet lui-méme.

A la fin de son séjour a Madingou, la délégationdelaCN-REDD, toute au compl
réunie autour d’un repas opDer cbamue hecpodnt |
a reconnu avoir largement atteint ses objectifs dans une bonne ambiance de travail.

L’ équipe a quitté Madingou, ce mardi 16 Aodt
est arrivée a 17 heures pratiquement. Un désa
Brazzaville, s’ e st gvecdedvahictile dont les freins ont laché. Cela a exposé la

délégation a une éventuelle catastrophe. Mais le Bon Dieu était avec elle.




[lI- Difficultés et lecons atirer

1- Les difficultés rencontrées

- Pas de progpamme ou d’ agenda a | a dipsy suivietlets on de
différentes activités organisées ;
- Pas assez de temps et surtout de moyens financiers et matériels suffisants pour
monter le stand ;
- Réticence de certaines autorités a la vue de la clé USB pourtant bien expressive
a travers les écrits gravés dessus ;
- Insuffisance de dépliants et de t-shirts. D’ ou des r écl amati ons n«
- Mesures sécuritaires tres renforcées ;
- Mauvaises conditions de voyage (quatre personnes coincées sur le siége
arriere).

2- Lecons atirer

Pour avoir exécuté | ' ensemble des consignes r
tous les objectifs ont été atteints. Cependant, il reste que certains points sont a
améliorer :
- Respecter les dispositions standard dans un véhicule Toyota Hilux 4x4 : a
| "arriere, ne pas deépasser trois personnes
- Des moyens insuffisants pour le montage du stand : prévoir des frais de montage
d’un stand (achat d -plagues, ale tissug, ®tc.). Snen, leont r e
mi eux <c’ est d-mémel d ;e terdeemodeme démontable, ou des
stands pliables comme ceux du PNUD ;
- Prévoir toujours dans ce genre de missions des frais de communication
suffisants ;
- Un écran plasma et un lecteur DVD seraient les bienvenus pour diffuser les
éléments illustrés de REDD+, moyen bien approprié pour captiver les visiteurs ou
le public ;
- Prendre plus de temps pour mieux préparer les activités afin de garantir leur
succes-aflcreshe pas arriver .a deux jours de
- Ne pas changer abusivement le contenu des TDRs déja validés par la Cellule
fiduciaire (évidemment dans ses aspects financiers) avant de les envoyer, car
cela peut porter préjudice a 1L~

7

activiteé au



Conclusion

En dépit de quelques insuffisances liées notamment au montage du stand fixe et a
d’autres supports de communication tels que
égards un succes. En effet, |l "ensembl e des o0obj e
d’ aill eurs pu étre plus i mpressionnant encore
sur ce side-event organisé par la Coordination Nationale REDD. Mais, hélas ! Nous

étions |l e 15 Aol(t e@2®rii6bverdgaicr &t de tldRéephlidup endan
du Congo, fété avec faste, comme d’ habitude,
la Bouenza.

Pour cette premiére participation de la CN-REDD a la féte nationale du 15 Ao(t, le plus
important est de tirer les enseignements nécessaires pour aller toujours vers des
prestations encore plus améliorées afin que les populations comprennent mieux le
processus REDD+, grace a des actions de sensibilisation suffisamment intensives et
bien ciblées.




ANNEXES

RESEAU DE COMMUNICATION DES VENDEURS DE CARTES DE RECHARGE ET DE

TRANSFERT DE CREDIT

N° | NOM ET PRENOM TELEPHONE STATUT
1. | CHADRACK 06 805 19 21 Homme
2. | MOUSSALA ARNAUD 06 434 54 61 Homme
3. | BALENDA DORCIA 06 409 81 75 Homme
4. | MALANDA ERIC 06 507 93 31 Homme
5. | NKOUNKOULOU FERDINAND 06 87579 75 Homme
6. | KIMBATSA FERGEL 06 420 93 52 Homme
7. | MOUANDA GIMA IDRICH 06 931 85 23 Homme
8. | DIBA DIAFOUKA HERBIN GISCARD 06 959 87 47 Homme
9. | BELOU GRACE 06 816 54 13 Femme
10. | MOUYABI JEAN CLAUDE 04 445 83 05 Homme
11. | KEBANI JUNIOR 06 43387 10 Homme
12. | KOMBO MERVEILLE 06 452 54 30 Femme
13. | MABOUKOU JESPERE 06 435 40 77 Homme
14. | MALANDA MICHEL 0693177 73 Homme
15. | KONDZI JEANINE 05 368 33 07 Femme
16. | YOLO AIME MARTINIER 06 409 06 39 Homme
17. | MISSIE ALFRED 06 804 27 55 Homme
18. | MOMBOUKI BRITCH 06 409 45 61 Homme
19. | MOUSSISSI GUY ULRICH 055127670 Homme
20. | NGOMA RODDY 06 527 88 25 Homme
21. | NGOUALA PAUL 06 409 42 53 Homme
22. | NGOYI GRACE 05 570 38 40 Homme
23. | KIDIENGUIDI RECHE 06 810 43 10 Homme
24. | MISSENGUE RICHE DESTIN 06 515 15 06 Homme
25. | STEVE 05 379 75 55 Homme
26. | BASSOUAMININA WINNER 06 929 48 68 Homme
27. | DIAMBOU GLADY 06 929 48 68 Homme
28. | KEBANI JONH PETER 06 409 39 92 Homme
29. | NKOUKA MOUABI Pierre 05 379 75 55 Homme
30. | MOUANDA MAYEMBO Cheveron 06 967 54 36 Homme
31. | MOUSSIESSIE Guy 0551276 70 Homme
32. | NGOUALA Clesia 06 521 40 67 Femme
33. | IBARA Lor 05 640 36 41 Femme
34. | BAMANA MATONDO Grace 06 409 48 62 Femme
35. | SAMBA Dorcia 05 654 29 28 Femme
36. | IBARA Krist 05 510 64 64 Homme
37. | MBEMPE Flore 06 405 42 36 Femme
38. | MABA LIKIBI 04 450 86 73 Homme
39. | MATONDO Julienne 04 450 86 73 Femme
40. | MOUHAMOU Rosine 05 302 44 92 Femme
41. | NKAYA Ange 04 464 04 63 Homme
42. | NTONGO NGUIBI 05339 21 96 Homme
43. | DIAFOUKA Gautier 06 519 06 39 Homme
44. | NOUSSI Rigobert 01 237 03 40 Homme
45. | DAMBA Alyda 04 032 96 77 Femme
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46. | NTEMBE MABONZO 06 968 44 72 Homme
47. | MOUTIEME Grace 064781771 Femme
48. | BIZANGOU Ange 05546 55 10 Homme
49, | NKAYA Julia 06 660 52 29 Femme
50. | MAKAYA A bel 06 635 43 07 Homme
51. | MAMBE Heritier 06 811 43 53 Homme
52. | BIMESSONO Edgard 04 402 37 44 Homme
53. | MATIATINA Jonas 06 612 14 33 Homme
54. | MIYALOU Madgas 06 855 88 06 Homme
55. | MAKANDOU Beni 06 462 07 16 Homme
56. | NGOUARI Rick 06 462 41 13 Homme
57. | DELHO Sley 06 972 01 83 Homme
58. | NGUIBI Reiche 05 546 03 28 Homme
59. | IBATA Franck 06 954 50 21 Homme
60. | NZOUSSI 05 344 59 49 Femme
61. | EMBILA Gomez 06 616 27 37 Homme
62. | MBIDILA Alice 06 837 65 46 Femme
63. | SEHOLO Audran 06 527 42 50 Femme
64. | NIATI Collette 06 816 65 80 Femme
65. | BATINA Edwige 05 521 36 04 Femme
66. | DIOKOUADZI Yan 06 671 07 73 Homme
67. | AMANDZO Elon 06 621 62 01 Homme
68. | TSIBA Hortense 06 912 04 04 Femme
69. | NGANGOUE Tendresse 05 563 03 23 Femme
70. | OKANA Huguette 05 524 20 53 Femme
71. | SAYI Pelagie 06 445 52 65 Femme
72. | NGUEKON 04 41088 17 Homme
73. | TSETSIBA RUTH 06 822 50 40 Femme
74. | KAMO Rovaldie 06 976 68 76 Femme
75. | KIMNGATA Pierre 06 655 32 72 Homme
76. | MBAMA Michel 06 602 14 03 Homme
77. | MOUPANGOU Pierre 055297274 Homme
78. | MANKELE Daniel 06 684 10 78 Homme
79. | MANKITA Clément 06 636 44 06 Homme
80. | NKALA Claud 06 893 56 56 Homme
81. | KIBOUALA NKALA 06 51712 83 Homme
82. | BODRICK Fan 06 424 31 16 Homme
83. | NGAYILOLO 06 649 44 79 Homme
84. | NKAYA Amedé 06 452 57 66 Femme
85. | MADZOU Raissa 06 648 47 90 Femme
86. | OKOUMALEVE lda 06 697 73 63 Femme
87. | OSSILA Glwadiss 06 984 21 54 Femme
88. | KOUMA Larissa 06 665 33 57 Femme
89. | PASSI Léa 06 603 78 13 Femme
90. | NIAMA Mathurine 06 994 57 72 Femme
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